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Europass 
Curriculum Vitae 

   
  

INFORMAłII PERSONALE  

Prenume / Nume  Gabriela-Eugenia Iacobescu  
Adresa Str. Aleea I Paltiniş, Nr. 8, Craiova 200127, România 

Telefon +40 351 451369 Telefon mobil:  +40 722 966196/+40 745099356 

Fax +40 251 415077 

E-mail gabrielaiacobescu@yahoo.com 
  

CetăŃenie Română 
  

Data naşterii 9 Decembrie 1966 
  

Sexul feminin 
  

Locul de munca vizat / 
 Aria ocupaŃională  

Decan al Facultății de Științe, Universitatea din Craiova 

  

ExperienŃa profesională  
  

  

Perioada Nov. 2015 – prezent 

PoziŃie ocupată Decan interimar al Facultății de Științe 

Principale activităŃi şi responsabilităŃi Management universitar  

  
  

Perioada Apr. 2012 – Nov. 2015 

PoziŃie ocupată Prodecan al Facultății de Științe Exacte/Matematică și Științe ale Naturii 

Principale activităŃi şi responsabilităŃi Programe de studii, Cercetare și legătura cu mediul socio-economic și cultural, Asigurarea calității,  
Relații internaționale și imagine academică 

  

Perioada Mart. 2008 – Apr. 2012 

PoziŃie ocupată Membru în consiliul Facultății de Fizică 

Principale activităŃi şi responsabilităŃi Decizii la nivelul facultății 
  

  

  

Perioada Oct 2009 - prezent 

PoziŃie ocupată ConferenŃiar universitar Dr. 

Principale activităŃi şi responsabilităŃi predare şi cercetare 
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Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Craiova 

Subiecte abordate Cursuri: Detectori, dozimetrie şi radioprotecŃie, Biofizică generală, Bazele fizice ale radioterapiei, 
Fizica solidului, Materiale semiconductoare avansate, dielectrice şi feroelelctrice, Efectele radiaŃiilor 
asupra mediului ambiant, Efectul radiaŃiilor asupra materiei vii 
Laboratoare Fizica solidului, Biofizică generală, Materiale semiconductoare avansate, dielectrice şi 
feroelelctrice 

  

  

Perioada Mar. 2006 – Sep. 2009 

PoziŃie ocupată Lector universitar Dr. 

Principale activităŃi şi responsabilităŃi predare şi cercetare 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Craiova 

Subiecte abordate Cursuri: Semiconductori, Analiza semnalelor biolelectrice,  Detectori, dozimetrie şi radioprotecŃie 
Laboratoare Fizica solidului, Semiconductori, Analiza semnalelor biolelectrice 
 

  

  

Perioada Oct. 1999-Feb. 2006 

PoziŃie ocupată Asistent universitar Dr. 

Principale activităŃi şi responsabilităŃi predare şi cercetare 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Craiova 

Subiecte abordate Laboratoare: Fizica solidului, Semiconductori, Fizică generală pentru ingineri, chimişti şi profilele 
agricole,  
Seminarii: Fizică generală pentru ingineri şi chimişti 

  

  

Perioada Sep. 1991 — Sep. 1999 

PoziŃie ocupată profesor învăŃământ preuniversitar 

Principale activităŃi şi responsabilităŃi predare-evaluare, disciplina “Fizică” 

Numele şi adresa angajatorului Şcoala “M. Eminescu” Craiova, Romania 

  

EducaŃie şi formare  
  

Perioada 01.02.2014-08.02.2014 

Calificarea / diploma obŃinută    Certificat de absolvire EVALUATOR PROIECTE emis sub egida Ministerului Muncii, Familiei, ProtecŃiei 
Sociale şi Persoanelor Vârstnice, Autoritatea NaŃională pentru Calificări şl a Ministerului EducaŃiei 
NaŃionale 

Disciplinele principale studiate/competenŃe 
profesionale dobândite 

 

   CompetenŃe profesionale dobândite: 
Aplicarea normelor de asigurare a securităŃii informaŃiilor 
Pregătirea personală pentru evaluare Organizarea procesului de 
evaluare Evaluarea propunerii de proiect Validarea evaluării 
Acordarea de asistenŃă tehnică pentru selecŃia de proiecte 

Numele şi tipul instituŃiei de învăŃământ / 
furnizorului de formare 

   S.C. A@C Proiecte şi ConsultanŃă Managerială S.R.L 

  

Perioada 24.01.2013-29.01.2013 

Calificarea / diploma obŃinută   Certificat de absolvire AUDITOR ÎN DOMENIUL CALITĂłII emis sub egida Ministerului Muncii, 
Familiei şi ProtecŃiei Sociale, Autoritatea NaŃională pentru Calificări şi a Ministerului EducaŃiei, 
Cercetării, Tineretului şi Sportului 
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Disciplinele principale studiate/competenŃe 
profesionale dobândite 

 

   CompetenŃe profesionale dobândite: 
Comunicarea specifică activităŃii de audlt Munca în echipa de 
audit/PerfecŃionarea pregătirii profesionale Analiza şl aprecierea 
conformităŃii şi eficacităŃii sistemului calităŃii Colectarea şi structurarea 
informaŃiilor specifice activităŃii de audit Conducerea audltulul 
Examinarea documentelor referitoare la sistemul calităŃii 

         întocmirea raportului de examinare/întocmlrea documentelor specifice activităŃii de audit 
întocmirea raportului de audit/Planificarea activităŃii de audit 

Numele şi tipul instituŃiei de învăŃământ / 
furnizorului de formare 

   S.C. A@C Proiecte şi ConsultanŃă Managerială S.R.L 

  

Perioada 01.11.2012 - 17.11.2012 

Calificarea / diploma obŃinută   Certificat de absolvire FORMATOR emis sub egida Ministerului Muncii, Familiei şi ProtecŃiei 
Sociale, Consiliului NaŃional de Formare Profesională a AdulŃilor şl a Ministerului EducaŃiei, 
Cercetării, Tineretului şi Sportului 
 

Disciplinele principale studiate/competenŃe 
profesionale dobândite 

 

CompetenŃe profesionale dobândite: 
Pregătirea formării 
Realizarea activităților de formare 
Aplicarea metodelor sși tehnicilor speciale de formare 
Marketingul formării 
Proiectarea programelor de formare 
Organizarea programelor și a stagiilor de formare 

Evaluarea, revizuirea și asigurarea calității programelor și a stagiilor de formare 

Numele şi tipul instituŃiei de învăŃământ 
/ furnizorului de formare 

S.C. A@C Proiecte şi ConsultanŃă Managerială S.R.L. 

 
 

Perioada 1998-2005 

Calificarea / diploma obŃinută Doctor în fizică 

Numele şi tipul instituŃiei de învăŃământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea “Politehnica” Bucureşti 

Titlul tezei de doctorat Efecte induse de câmpuri exterioare în mixturi de cristale lichide 
  

  

  

Perioada 1987-1991  

Calificarea / diploma obŃinută LicenŃiat în fizică 

Numele şi tipul instituŃiei de învăŃământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea din Craiova, Facultatea de ŞtiinŃe, specializarea Fizică 
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Contributii in domeniul 
educatiei/stagii de formare 

 

 
 
 
 

• 21- 23 Sept. 2010, Bucuresti - Proiectul POSDRU/2/1.2/S/2 „DOCIS - Dezvoltarea unui sistem 
operational al calificarilor din invatamantul superior din Romania” – participarea la actiunea: 
„Validarea calificărilor specifice domeniului de studii universitare de licenŃă “Fizică” 

• 4-5 Apr. 2011, Bucuresti - Proiectul POSDRU/2/1.2/S/2 „DOCIS - Dezvoltarea unui sistem 
operational al calificarilor din invatamantul superior din Romania” – participarea la actiunea 
„Validarea calificărilor specifice domeniului de studii universitare de licenŃă “Stiinta mediului” 

• 10-12 Mart. 2011, Tg. Mures; 3-4 iun. 2011, Craiova  - Proiectul POSDRU/2/1.2/S/6 ¨Informare 
corecta - cheia recunoasterii studiilor¨ - participarea la crearea unei retele de Centre de resurse 
de informare si documentare – recunoasterea perioadelor de studii in strainatate 

• 10-11 Apr. 2013, Bucuresti - Proiect ANPCDEFP: The Modernisation of Higher Education, 
LOLA - Learning Outcomes, Learning Assessment, curs de specializare 

• 1-2 Mai 2013, Poiana Brasov - POSDRU/56/1.2/S/41506 „Educatia si formarea profesionala 
in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere” – participarea la 
activitatea „Acces si echitate in invatamantul superior” 

• 7-9 august 2013, Sinaia - „Cariera de succes in invatamantul preuniversitar prin 
implementarea de programe de formare inovative!” – prezentarea lucrarii „Postgraduate 
Programmes at the University of Craiova” 

• 2-4 aprilie 2015, Timisoara „Dezvoltarea şi consolidarea culturii calităŃii la nivelul sistemului de 
învăŃământ superior românesc - QUALITAS”: POSDRU/155/1.2/S/141894 – participarea la 
sesiunea de formare a a experŃilor în evaluare şi acreditare din comisiile de asigurare a 
calităŃii în învăŃământul superior, la nivel naŃional, ca evaluatori externi ai calității (ID 28) 

• 25-29 mai 2015, Bucuresti - „Imbunatatirea calitatii sistemului national de invatamant superior 
in conformitate cu schimbarile societatii bazate pe cunoastere si cu dinamica pietei muncii” : 
POSDRU/155/1.2/S/139950, participare la programul de formare “Managementul riscului” 

 

 
Stagii de predare/Instruire 

ERASMUS 

 
 
Marseille, Universite Aix Marseille – 24-30 Apr. 2010 

 Granada, Universidad de Granada – 20-26 Sept. 2011 

 Marseille, CINaM – 22-28 Mart. 2012 

 Lille, Université Lille 1 Sciences et Technologies - 24-29 iulie 2013 

 Lille, Université Lille 1 Sciences et Technologies - 12-23 sept. 2014 

 Coimbra, University of Coimbra – 08-12 sept. 2015 

Lille, Université Lille 1 Sciences et Technologies - 04-09 mart. 2016 

 

Aptitudini şi competenŃe 
personale 

 

  

Limba(i) maternă(e) Română 
  

 
Limba(i) străină(e) cunoscută(e) 

 
Engleza, Franceza 
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Autoevaluare 

 ÎnŃelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaŃie 

Ascultare  

Limba engleza  

C1 

Utilizator 
experimentat 
(certificat FCE 
Cambridge) 

C2 

Utilizator 
experimentat 
(certificat FCE 

Cambridge) 

B2 

Utilizator 
independent 

(certificat FCE 
Cambridge) 

B2 

Utilizator 
independent 

(certificat FCE 
Cambridge) 

C1 

Utilizator 
experimentat 
(certificat FCE 

Cambridge) 

Limba franceza  C1 
Utilizator 

experimentat 
C2 

Utilizator 
experimentat 

B1 
Utilizator 

independent 
B1 

Utilizator 
independent 

B1 
I Utilizator 

independent 

 (*) Common European Framework of Reference for Languages 

  

CompetenŃe şi abilităŃi sociale Bună capacitate de comunicare, de adaptare la medii multiculturale şi spirit accentuat de echipă, 
abilităŃi dobandite în urma mobilităŃilor efectuate în cadrul programelor de pregatire profesională la 
nivel intern şi internaŃional. 

  

CompetenŃe şi aptitudini 
organizatorice 

Spirit organizatoric, experienŃă bună a managementului de proiect şi al echipei, în calitate de 
coordonator unor contracte de cercetare cu finanŃare naŃională şi internaŃională, câştigate pe baza de 
competiŃie 
CompetenŃe manageriale, dobandite in calitate de:prodecan cu cercetarea, calitatea procesului de 
învăŃământ, relaŃiile internaŃionale şi legătura cu mediul socio-economic şi cultural, responsabil cu 
implementarea Managementului CalităŃii în învăŃământul superior, coordonator Programe Socrates-
Erasmus. 

  

CompetenŃe şi aptitudini tehnice Capacitatea de a concepe, organiza şi realiza experimente în domeniu fizicii stării condensate, 
competenŃe în microscopie de forŃă atomică, diferacŃie de raxe X, microscopie optică, dozimetrie, etc. 

  

CompetenŃe şi cunoştinŃe de 
utilizare a calculatorului 

Microsoft Office, Corel, Origin, Adobe Photoshop, Matlab, Scientific Workplace, etc. 

  

Permis de conducere categoria B 
  

  

 
Recunoaștere națională și 

Internațională 

 

 

Sumarul activităŃii ştiinŃifice: 

- Manager la 1 grant naŃional şi 6 granturi internaŃionale, membru în 13 granturi naŃionale şi 
internaŃionale 

- Peste 60 lucrări ştiinŃifice (26 în jurnale cotate ISI) 
- Autor şi/sau coautor a 7 monografii ştiinŃifice 
- 5 lecŃii invitate la conferinŃe internaŃionale 
- Peste 40 prezentări la conferinŃe naŃionale şi internaŃionale 
- Reviewer la jurnalele ştiinŃifice “Plasma Processes & Polymers Journal”, Wiley-VCH Verlag 

GmbH & Co. KgaA şi ”Optics Communications”, Elsevier 
 

- Evaluator ARACIS in comisia de Științe Exacte și Științe ale Naturii 
Afilieri la societăți academice: 

- Membru al SocietăŃii Române de Fizică,  
- Membru al SocietăŃii Europene de Fizică,  
- Membru al Colegiului Fizicienilor Medicali afiliată EFOMP and IOMP 

  

Anexa Lista selectivă a proiectelor si publicatiilor 
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ANEXA 

 
PROIECTE CASTIGATE PRIN COMPETITIE ÎN CALITATE DE DIRECTOR 
    A. Contracte internationale 

 
1. Stakeholders Tune European Physics Studies - Two 

Tipul programului: Lifelong Learning Programme, Sub-programmes -- Multilateral Projects, Networks, Accompanying 
measures 
Numarul contractului de finantare/anul: 142371-LLP-1-2008-1-BE 
Perioada de derulare a contractului: 2008-2011 
Calitatea: Responsabil pentru Partener 53, Universitatea din Craiova 
 

2. "HOPE - Horizon 2020 in Physic Education" 
Tipul programului: Lifelong Learning Programme Sub-programmes - Multilateral Projects, Networks, Accompanying 
measures,  
Numarul contractului de finantare/anul: 540130-LLP-1-2013-1-FR-ERASMUS-ENW 
Perioada de derulare a contractului: 2013-2016 
Calitatea: Responsabil pentru Partener 17, Universitatea din Craiova 
 

3. “Using mobile technology to improve policy Reform for Inclusion of Disadvantaged Groups in Education – 
mRIDGE”,  

Tipul programului: ERASMUS+ KA3 project,  
Numarul contractului de finantare/anul: 562113-EPP-1-2015-1-BG-EPPKA3-PI-FORWARD 
Perioada de derulare a contractului: 2015-2017 
Calitatea: Responsabil pentru Partener 17, Universitatea din Craiova 
 

4. Titlu: Strengthening Basic and Engineering Sciences Capacities in South Eastern Europe SEE 
Subproiect: Map of Excellence in Physics and Mathematics in SEE 
Sursa de finantare: UNESCO Oficiul Venetia (BRESCE) 
Perioada de derulare a contractului: 01-11-2009 - 31-08-2010 
Coordonator: Universitatea din Nis (Serbia) 
Parteneri: Universitatea din Craiova si alte 12 institutii din Sud Estul Europei (Reteaua SEENET MTP) 
Calitatea: director de proiect din partea UCV 
 

5. Titlu: Small angle neutron scattering and atomic force microscopy investigations of nanoscale particles 
Tipul: Cooperare JNIR Dubna, Rusia - IFIN-HH Magurele, Romania 
Numarul contractului:60,83,30 /anul: No.04-4-1069-2009/2014 
Calitatea: director de proiect din partea UCV 
 

6. Titlu Tema: "Investigations of Nanosystems and Novel Materials by Neutron Scattering Methods" 
Tipul: Cooperare JNIR Dubna, Rusia - IFIN-HH Magurele, Romania 
Numarul contractului:85/anul: No. 04-4-1121-2015/2017 
Calitatea: director de proiect din partea UCV 
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B. Contracte naționale 

 
7. OPTOMATEH. Tehnologii si materiale avansate pentru aplicatii in optoelectronica 

Tipul contractului: PNII-CAPACITATI, Modulul I 
Numarul contractului/anul: 126/2007 
Beneficiar: MCT-ANCS 
Directorul proiect: G. E. Iacobescu 
Institutie coordonatoare: Universitatea din Craiova 
 
 
PROIECTE CASTIGATE PRIN COMPETITIE ÎN CALITATE DE MEMBRU ÎN COLECTIVUL ȘTIINȚIFIC 
 
    A. Contracte internaționale 

 
8. Titlu: Training and Mobility Program. Promotion of the excellence and growing of the youth's interest for 

education in Physics and Mathematics 
Tipul contractului: proiect UNESCO, coordonat de Universitatea din Craiova, parteneri Universitatea din Nis (Serbia) 
si alte 12 institutii din sud-estul Europei (reteaua SEENET MTP) 
Numarul contractului: /anul: AFC 10-12/01-11-2009 - 31-08-2010 
 

9. Titlu: EU-HOU - Connecting classrooms to the Milky Way 
Tipul contractului: LLP-FR-COMENIUS-CMP 
Numarul contractului: /anul: 510308-2010 
Valoarea contractului (pentru Univ. din Craiova): 29.258 Euro 
 
 
    B. Contracte naționale 

 
10. Proprietati electrice si optice ale unor cristale lichide noi utilizate ca materiale pentru optoelectronica 

Tipul contractului: A 
Numarul contractului/anul: 4636/1999 
Codul CNCSIS 84/1999, Tema nr. 10 
Beneficiar: CNCSIS-MEC 
 

11. Determinarea parametrului de ordonare orientationala din studii optice pentru mezofazele unor cristale 
lichide nou sintetizate 

Tipul contractului: A 
Numarul contractului/anul: 35254/2001 
Codul CNCSIS 1382/2001, Tema nr. 17 
Beneficiar: CNCSIS-MEC 
 

12. Fenomene de suprafata si organizare in sisteme disperse cu fluide anizotrope 
Tipul contractului: CERES 
Numarul contractului/anul: CEx05--D11--76/2005, consortiu 
Institutie coordonatoare: INCDFM, Magurele 
Calitatea:  membru in colectivul Partenerului 5, Universitatea "Politehnica" Bucuresti 
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13. TEHNOPLAT OLTENIA. Platforma de cercetare-inovare interdisciplinara, formare si transfer de cunostinte 
Tipul contractului: Platforma tehnologica 
Numarul contractului/anul: 39C/2006 
Codul CNCSIS: 107/2006 
Beneficiar: CNCSIS-MEC 
 

14. MIPROEN - Mini instalatie de producere a energiei din surse regenerabile -aplicatie pentru microunitati si 
ansambluri rezidentiale 

Tipul contractului: PNII - PARTENERIATE 
Numarul contractului/anul: 2738/2007 
Beneficiar: MCT-ANCS 
Institutie coordonatoare: ICSI Rm. Valcea 
Calitatea: membru in colectivul Partenerului 1, Universitatea din Craiova 
 

15. EFES-TREL - Studiu si implementarea unei solutii tehnologice pentru sporirea eficientei energetice, a 
sigurantei si securitatiiin transportu electic urban 

Tipul contractului: PNII - PARTENERIATE 
Numarul contractului/anul: 3743/2007 
Beneficiar: MCT-ANCS 
Institutie coordonatoare: Universitatea din Craiova 
 

16. HPPMSCEN: Centru de Cercetare Fundamentala si Aplicativa in Plasme de Pulverizare Magnetica Pulsata 
de Inalta Putere 

Tipul programului: PNII - CAPACITATI, Modulul I 
Perioada de derulare a contractului: 2008-2009 
Numarul contractului de finantare/anul: 180/2008 
Beneficiar: MCT-ANCS 
 

17. Titlu: Studiul electrochimic al dizolvarii monosulfurilor de fier 
Tipul contractului: PNII - CAPACITATI, Modulul III 
Parteneriat IFA-CEA Franta 
Autoritatea contractanta: Institutul de Fizica Atomica - IFA 
Contractor: Universitatea din Craiova 
Perioada de derulare a contractului: 2010-2013 
Numarul contractului de finantare/anul: 01.10.2010 
 

18. Tipul contractului: PNII - CAPACITATI, Modulul III 
Parteneriat IFA-CEA Franta 
Autoritatea contractanta: Institutul de Fizica Atomica - IFA 
Contractor: Universitatea din Craiova 
Perioada de derulare a contractului: 2010-2013 
Numarul contractului de finantare/anul: 01.10.2010 
 

19. Titlu: AMS analyses of concentrations of hydrogen isotopes and other elements in tiles dismounted from the 
Toroidal Pump Limiter at Tore Supra Tokamak 

Tipul contractului: Parteneriat IFA-CEA 
Numarul contractului: /anul: C2-04/2011 
Calitatea: membru in colectivul Universitatii "Politehnica" Bucuresti 
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20. Titlu: Process and device for thin films deposition in highly ionized pulsed plasma (PIDESS) 

Tipul contractului: PN II Parteneriate 
Numarul contractului/anul:174/2012; 2012-2015 
 
 
 
JURNALE COTATE ISI  

1. G. Rau, G. Iacobescu, V. Meltzer, A serie of new azoderivatives -synthesis and liquid crystal properties, Rev. 
Roum. Chem. 50/2 (2005) 119-124 

2. G. Stoenescu, G. Iacobescu, Fast electron irradiation effects on mos transistor microscopic parameters-
experimental data and theoretical models, J. Optoelectron Adv M 7/3 (2005) 1629-1634 

3. C. Motoc, G. Iacobescu, The influence of UV irradiation on magneto-optical effects in azo-derivative doped liquid 
crystals, J. Optoelectron Adv M 7/6 (2005) 3111-3120 

4. C. Motoc, G. Iacobescu, Birefringence of azo-dye doped nematic liquid crystals, J. Optoelectron Adv M 8/1 
(2006) 295-298 

5. C. Motoc, G. Iacobescu, Magneto-optic effects in nematic liquid crystal doped with azo-dyes, Mod Phys Lett B 
20/17 (2006) 1015-1022 

6. C. Rosu, G. Iacobescu, C. Motoc, C. Topala, Thermally stimulated depolarization currents in a new cholesteric 
liquid crystal, Mod Phys Lett B 20/13 (2006) 777-786 

7. C. Motoc, G. Iacobescu, Magnetic field effects on the optical properties of an azo-dye doped liquid crystal, J 
Magn Magn Mater 306/1 (2006) 103-107 

8. N. Iutes-Petrescu, G. Iacobescu, M. Damian, T. Iutes-Petrescu, Rheological behaviour of the structure of 
products containing hydrocarbons with high molecular weight, Rev Chim-Bucharest 57/1 (2006) 91-95 

9. C. Topala, G. Iacobescu, B. Oprescu, C. Ducu, Optical and thermo-electrical effects in newly synthesized 
cholesteric compounds, Mat Sci Eng C 27 (2007) 1171-1173 

10. G. Rau, G. Iacobescu, S. Radu, V. Meltzer, G. D. Mogosanu, Synthesis of novel azoderivatives with 
mesomorphic properties, Rev Chim-Bucharest 58/8 (2007) 782-785 

11. G. Iacobescu, A. L. Paun, C. Cartoaje, Magnetically induced Freedericksz transition and relaxation phenomena 
in nematic liquid crystals doped with azo-dyes, J Magn Magn Mater 320/17 (2008) 180-184 

12. G. Iacobescu, P. Badea, The thermo-electro-optical effect: influence of the external and material parameters on 
the colours' succession, Optoelectron Adv M - RC 2/4 (2008) 216-218 

13. C. Topală, S. Anghel, B. Oprescu, G. Iacobescu, Optical method for studying phase transitions of thermotropic 
mesogeneous substances, Optoelectron Adv M - RC 2/8 (2008) 482 - 487 

14. O G Pompilian, M Osiac, G. E. Iacobescu, C P Lungu, Layer coatings of Re and Re-NiCr obtained by 
thermoionic vacuum arc technique, J. Optoelectron Adv M 11/11 (2009) 1779 - 1782 

15. I. Palarie, C. Dascalu, G. E. Iacobescu, Study on laser-induced ripple structures in dye-doped liquid crystal films 
in high-intensity regime, J. Optoelectron Adv M 12/1 (2010) 115 - 118 

16. I. Palarie, C. Dascalu G.E. Iacobescu, Controlling the orientation of microgrooves and the depth of the ripple 
structure in dye-doped liquid crystal cells, Liquid Crystals 37/2 (2010) 195 - 199 
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17. V. Ionescu, M. Osiac, C.P. Lungu, O.G. Pompilian, I. Jepu, I. Mustata, G.E. Iacobescu, Morphological and 
structural investigations of Co – MgF2 granular thin films grown by thermionic vacuum arc, Thin Solid Films 
(2010) 3945-3948 

18. I. Palarie, C. Dascalu, G. E. Iacobescu The influence of the easy axis on laser-induced ripple structures in dye-
doped liquid crystal film, Physica Scripta, 82 (6), Article Number: 065602 DOI: 10.1088/0031-
8949/82/06/065602, 2010 

19. Jepu I.; Porosnicu C.; Mustata I.; Lungu CP.; Kunkser V.; Osiac M.; Iacobescu G.; Ionescu V.; Tudor T.; 
Simultaneously Thermionic Vacuum Arc Discharges In Obtaining Ferromagnetic Thin Films, ROMANIAN 
REPORTS IN PHYSICS Volume: 63 Issue: 3 Pages: 804-816 Published: 2011 

20. Autori: I. Palarie, C. Dascalu, G. E. Iacobescu, M.C. Varut, Surface morphology of doped nematic liquid crystals: 
role of dye concentration, Liquid Crystals, volume 39, issue 7, 2012, pages 833-837. 

21. Lungu, C.P., Marcu, A., Porosnicu, C., Jepu, I., Lungu, A.M., Chiru, P., Luculescu, C., Banici, R., Ursescu, D., 
Dabu, R., Feraru, I.D., Grigorescu, C.E.A., Iacobescu, G., Osiac, M., Kovač, J., Nemanič, V., Hinkov, I., Farhat, 
S., Gicquel, A., Brinza, O., Terawatt laser system irradiation of carbon/tungsten bilayers, Physica Status Solidi 
(A) Applications and Materials Science, Volume 209, Issue 9, September 2012, Pages 1732-1737 

22. G. E. Iacobescu, M. Balasoiu, I. Bica, Investigation of Surface Properties of Magnetorheological Elastomers by 
Atomic Force Microscopy, Journal of Superconductivity and Novel Magnetism, on-line December 2012, (DOI) 
10.1007/s10948-012-1903-8 

23. Ionescu, V.  , Lungu, C.P., Jepu, I., Osiac, M., Iacobescu, G.E., , Characterization of thermionic vacuum arc 
deposited Co-MgF2granular thin films using X-ray diffraction and microscopy techniques, Romanian Reports in 
Physics (2013) Volume 65, Issue 4, 2013, Pages 1390-1397 

24. I. Jepu, C. Porosnicu, C.P. Lungu, I. Mustata, C. Luculescu, V. Kuncser, G. Iacobescu, A. Marin, V. Ciupina, 
Combinatorial Fe-Co thin film magnetic structures obtained by Thermionic Vacuum Arc Method, Surface and 
Coatings Technology, Volume 240, 15 February 2014, Pages 344-352. 

25. Osiac, M. , Tiron, V., Iacobescu, G.-E., Popa, G A, comparative study of GeSb2Te4 films deposited by 
radiofrequency and pulsed direct-current and magnetron sputtering high power impulse magnetron sputtering, 
Digest Journal of Nanomaterials and Biostructures, Volume 9, Issue 2, 2014, Pages 451-45 

26. Osiac, M. , Tiron, V., Iacobescu, G.-E.,, The effect of nitrogen doping on the structure of Ge1Sb2Te4 film, 
Journal of Optoelectronics and Advanced Materials, Vol. 17, No. 9-10, September – October 2015, p. 1471 - 
1475 

 

CARTI ȘI CAPITOLE ÎN CĂRȚI 

  
1. Lucrari practice de Fizica Solidului (caiet de laborator) 
Autori: O. Bunescu, D. Murtaza, G. E. Iacobescu 
Tipografia Universitatii din Craiova, 2003, 154 pagini 
 
2. Cristale Lichide - Proprietati Fizice si Aplicatii 
Autori: C. Motoc, G. E. Iacobescu 
Editura Universitaria Craiova, 2004, 396 pagini, ISBN 973-8043-443-3 
 
3. Notiuni de Fizica, Agrometeorologie si Protectia Mediului (curs) vol. I, vol. II 
Autori: G. Stoenescu, G. E. Iacobescu 
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Editura Universitaria Craiova, 2006, vol. I-II, 685 pagini, ISBN 973-742-433-6, 978-973-742-433-4, 973-742-434-4, 
978-973-742-434-1 
 
4. Materiale semiconductoare (curs) 
Autor: G. E. Iacobescu 
Editura Universitaria Craiova, 2008, 120 pagini, ISBN978-606-510-206-4 
 
5. Efecte electrice si magnetooptice in cristale lichide dopate cu coloranti azoderivati (carte de specialitate) 
Autori: G. E. Iacobescu 
Editura Universitaria Craiova, 2009, 153 pagini, ISBN978-606-510-357-3 
 
6. Introducere in biofizică 
Autori: G. E. Iacobescu, C. Cirtoaje, E. Petrescu 
Editura Universitaria Craiova, 2011, 287 pagini, ISBN978-606-14-0288-5 
 
7. Caiet de laborator de biofizică 
Autori: G. E. Iacobescu, E. Morîntale 
Editura Sitech, Craiova 2015, 121 pagini, ISBN978-606-11-4878-3 
  
 
ARTICOLE PUBLICATE IN REVISTE RECUNOSCUTE CNCSIS 
 
1. Study of dynamical scattering mode in the newly synthesised liquid crystal 
Autori: C. Sarpe-Tudoran, M. Socaciu, G. Iacobescu, M. Ursache 
Rom Journ Phys 48(1-4) 237-239, 2003 
 
2. Synthesis and thermodynamic characterization of 4-(p-ethyl-n-phenyl-acetamidoxy)-4'-[p-methyl-
phenylazo]biphenyl 
Autori: V. Meltzer, G. Rau, G. Iacobescu, E. Pincu 
Analele Univ. Buc., ANUL XIII (serie noua), Vol. I-II, 233-238, 2004 
 
3. Photoinduced trans-cis isomerization of new synthesised liquid crystal compounds 
Autor: G. Iacobescu 
PHYSICS AUC, 14, 82-87, 2004 
 
4. The effect of para substitution of new azoderivatives on their liquid crystal behaviour 
Autori: G. Rau, G. Iacobescu, V. Meltzer 
Analele Univ. Buc., ANUL XIV, Vol. I-II, 345-352, 2005 
 
5. Thermally stimulated currents in cholesteric mixtures containing azo-derivatives 
Autori: C. Rosu, G. Iacobescu, C. Motoc 
UPB Sci. Bull 67(4), 219, 2005 
 
6. Magnetic field effects in nematic liquid crystals doped with azo-dyes 
Autori:C. Motoc, G. Iacobescu, M. Socaciu 
UPB Sci. Bull, Series A, 67(4), 27-40, 2005 
 
7. Thermo-electro-optical effect: the influence of the electric field on colour intensity 
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Autori: G. Iacobescu, P. Badea, M. Socaciu 
UPB Sci. Bull, Series A, 67(4), 77-84, 2005 
 
8. The context of physics in the educational plan of the Mechanics Faculty -- University of Craiova 
Autori: M. Bica, M. Ursache, G. Stanescu, G. Iacobescu 
UPB Sci. Bull, Series A, 67(4), 245-249, 2005 
 
9. Electrically and magnetically controlled birefringence of optical active liquid crystals 
Autori: G. Iacobescu 
PHYSICS AUC, 16 (part I), 50-55, 2006 
 
10. Study of C-Ni layers deposited onto Si substrates by XRD and AFM techniques 
Autori: O.G. Pompilian, G. E. Iacobescu, M. Osiac, C.P. Lungu 
PHYSICS AUC, 18 (part I), 78-82, 2008 
 
11. Morphology of ZnO thin films deposited by thermionic vacuum arc for various discharge - substrat distances 
Autori: O. G. Pompilian, M. Osiac, G. E. Iacobescu, C. P. Lungu 
PHYSICS AUC, 18 (part I), 83-87, 2008 
 
12. Thickness measurements of thin film by atomic force microscopy technique 
Autori: G. E. Iacobescu, M. Osiac, O.G. Pompilian, C.P. Lungu 
PHYSICS AUC, 18 (part I), 888-96, 2008 
 
13. Lateral force microscopy limitation when recording the topographic images 
Autori: G. E. Iacobescu, M. Osiac, O.G. Pompilian, C.P. Lungu 
PHYSICS AUC, 18 (part I), 97-101, 2008 
 
14. Study of the Faraday Rotation in a Nematic Liquid Crystal Doped with Methyl Orange 
Autor: G. E. Iacobescu 
PHYSICS AUC, 20 (part I), 31-36, 2010 
 
 
 
LECTII INVITATE LA MANIFESTARI STIINTIFICE INTERNATIONALE SI SEMINARII STIINTIFICE (DE CEL 
PUTIN O ORA) SUSTINUTE IN LABORATOARE DE CERCETARE DIN STRAINATATE 
 
      
1. New synthesized liquid crystals-experiments and computer simulation 
Autori: G. Iacobescu 
Femtosecond Laser Group Seminar, Freie Universitaet Berlin, 9 Mars 2005 
 
2. The influence of nonmesogenic additives on magnetooptical properties of nematic liquid crystals 
Autori: C. Motoc, G. Iacobescu 
TPPE2005, Bucharest, Sept. 2005 
 
3. Quantum mechanics tools in teaching Solid State Physics 
ICHQP 2010 - First UV International Conference on the History of Quantum Physics, Vlora nov. 2010 
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4. Laser induced alignment of Liquid Crystals 
Autori: G. Iacobescu 
Seminar of Optics Department, University of Granada, 22 Sept 2011 
 
5. Atomic Force Microscopy and Optical Polarizing Microscopy techniques used for liquid crystals and biomaterials 
Autori: G. Iacobescu 
Seminar of CINaM-CNRS, Marseille, Franta, 27 Mar 2012 
 
 
 
LUCRĂRI PREZENTATE LA CONFEINȚE NAȚIONALE ȘI INTERNAȚIONALE 
 

1. Study of absorption spectra changing with temperature for new synthesised liquid crystal, M. Socaciu, C. 
Sarpe-Tudoran, J. Neamtu, G. Iacobescu, Cristina Sarpe-Tudoran, Proceedings of SIOEL, 64-66, 1998 

2. The study of a new synthesised compound with mesomorfic properties, Liana Socaciu, Cristina Sarpe-
Tudoran, Marcela Ursache, Margareta Socaciu, Gabriela Iacobescu, Stelian Radu, 17th General Phys. 
Conf. Of The Turkish Phys. Soc, Alanya, Turkey, 1998. 

3. The helical pitch modulation in the thermoelectroclinic effect, M. Socaciu, M. Ursache, G. Iacobescu, V. 
Calian, Optics of Liquid Crystals, OLC 2001, Napoli, Italia, 2001. 

4. Explaining colouring effect of liquid crystal mixtures by extended matrix method, M. Socaciu, M. Ursache, G. 
Iacobescu, Conferinta Nationala de Fizica, CNF-Iasi, 2001. 

5. Study of dynamical scattering mode in new synthesised liquid crystal, C. Sarpe-Tudoran, M. Socaciu, G. 
Iacobescu, M. Ursache, 3rd International Balkan Workshop on Applied Physics, Targoviste, 2002. 

6. Accelerated response of polymeric nematic liquid crystals by laser pulse excitation, G. Iacobescu, D. 
Neamtu, M. Ursache, M. Socaciu, Advanced Laser Technologies ALT-02, Adelboden, Elvetia, 2002. 

7. Mijloace moderne in studiul didactic experimental al diferitelor tipuri de cristale lichide, G. Iacobescu, M. 
Socaciu, M. Ursache, Conferinta Nationala de Fizica si Tehnologiile Educationale Moderne, FTEM-Iasi, 
2002. 

8. Laboratorul disciplinei optionale de fibre optice, M. Ursache, M. Socaciu, G. Iacobescu, Conferinta 
Nationala de Fizica si Tehnologiile Educationale Moderne, FTEM-Iasi, 2002. 

9. Mezogeni sitosterolici in camp electric, C. Topala, B. Oprescu, L. Tataru, G. Iacobescu, Conferinta 
Nationala de Fizica, CNF-Pitesti, 2004. 

10. Efectul termo-electro-optic: influenta campului electric asupra intensitatii culorilor, G. Iacobescu, P. Badea, 
M. Socaciu, 14th National Conference on Physics and 1st Symposium on Technical Physics and Physical 
Engeneering, CNF-TPPE-Bucuresti, sept. 2005. 

11. Magnetic field effects in nematic liquid crystals doped with azo-dyes, C. Motoc, G. Iacobescu, M. Socaciu, 
CNF-TPPE-Bucuresti, sept. 2005. 

12. Thermally stimulated currents in cholesteric mixtures containing azo-derivatives, C. Rosu, G. Iacobescu, C. 
Motoc, CNF-TPPE-Bucuresti, sept. 2005. 

13. Efectele Faraday si Voigt in cristale lichide nematice dopate cu colorant azoderivat, G. Iacobescu, C. Motoc, 
Simpozionul "Impactul chimiei si al stiintelor asupra dezvoltarii contemporane", Pitesti, mai 2006. 
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14. Investigation of the magneto-optic effects in nematic liquid crystal doped with ferromagnetic compound, G. 
Iacobescu, C. Motoc, E. Petrescu, Conferinta Nationala de Fizica Aplicata, CNFA-Iasi, dec. 2006 (best 
poster presentation). 

15. Thermo-electro-optical effect: influence of the external and material parameters on the colours' succession, 
G. Iacobescu, P. Badea, M. Socaciu, Conferinta Nationala de Fizica Aplicata, CNFA-Iasi, dec. 2006. 

16. Computer simulation of the thermo-electro-optical effect in liquid crystals, G. Iacobescu, P. Badea, The 4-th 
International Colloquium "Mathematics in Engineering and Numerical Physics" (MENP-4), oct. 2006, 
Bucuresti, Proceedings of the fourth edition of the Colloquium "Mathematics in Engineering and Numerical 
Physics", Part II: Numerical Physics and Complexity, Ed. Printech, p. 88-92, ISBN978-973-718-761-1 

17. Studii asupra calitatii aerului in regiunea 4 s-v oltenia, in perioada 1999-2006, M. Mateescu, G. Iacobescu, 
Simpozionul „Chimia, Mediul, Tehnologii curate", Pitesti, 2007. 

18. Textures of newly synthesized cholesteric liquid crystals, Carmen Topala, Gabriela Iacobescu, Simpozionul 
„Rolul chimiei la cresterea calitatii invatamantului si dezvoltarea socio-economica", Pitesti, iunie 2008. 

19. Liquid crystal behaviour of a newly synthesized cholesteric compound, Carmen Topala, Gabriela Iacobescu, 
Simpozionul „Chimie si tehnologii curate", Pitesti, mai 2009. 

20. Study on Laser-Induced Ripple Structures in Dye-Doped Liquid Crystal Films in High-Intensity Regime, Ion 
Palarie, Constanta Dascalu, Gabriela Eugenia Iacobescu, Intl. Conference "Micro- to Nano-Photonics II - 
ROMOPTO 2009"  

21.  Photoalignment in dye-doped liquid crystal films induced by polarized laser beam, Ion PALARIE, Constanta 
DASCALU and Gabriela Eugenia Iacobescu, The10th International Balkan Workshop on Applied Physics, 
July 6-8, 2009, Constanta, Romania 

22. Granular ferromagnetic thin films obtained by thermoionic vacuum arc (TVA) method, I. Jepu, C. Porosnicu, 
I. Mustata, C. P. Lungu, V. Kuncser, M. Osiac, G. Iacobescu, V. Ionescu, XVth Conference on Plasma 
Physics and Applications, 1-4 July 2010, Iasi 

23. Ferromagnetic thin films obtained by thermoionic vacuum arc (TVA) method, I. Jepu, C. Porosnicu, I. 
Mustata, C. P. Lungu, V. Kuncser, M. Osiac, G. Iacobescu, V. Ionescu, 11th International Balkan Workshop 
on Applied Physics, 7-9 iulie 2010 Constanta 

24. Enhancement of the employment opportunities for physicists through postgraduate programmes. Examples 
at the university of Craiova, G. Iacobescu, 11th International Balkan Workshop on Applied Physics, 7-9 iulie 
2010 Constanta 

25. Investigation of ferrofluid based silicone elastomers by atomic force microscopy, G.E. Iacobescu, M. 
Balasoiu, I. Bica, III. International Conference on Superconductivity and Magnetism (ICSM2012), 
Kumburgaz/Istanbul, Turkey, April 29- May 4, 2012 

26. Atomic Force Microscopy used to investigate the magnetic and elastic properties of magnetorheological 
silicone rubber based elastomers, G.E. Iacobescu, I. Bica, M. Balasoiu, International Workshop "Complex 
and Magnetic Soft Matter Systems: Physico-Mechanical Properties and Structure" - CMSMS2012, Alushta, 
Crimea, September 3-7 2012, Book of Abstracts, ISBN 978-5-9530-0338-4 (2012) 60-61. 

27. Combined Investigation of Magnetic and Magnetorheological Elastomers by Means of SAXS, SANS, 
Synchrotron USAXS and MFM Techniques, M. Balasoiul, I. Bica,V .T. Lebedev, A.I. Kuklin, A.V. Rogachev, 
A. Vorobiev,T. Narayanan, M. Fernandez, A. Zhigounov, G.E. Iacobescu and Yu. L. Raikher, 13th 
Intemational Conference on Magnetic Fluids (ICMF-13); January 7-11, New Delhi, 2013 
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28. Education in hadrontherapy in Romania. Current situation and future prospects, Gabriela Eugenia 
Iacobescu, 1st Annual Conference of the Romanian Society of Hadrontherapy (ICRSH 2013), Predeal, 
Romania, February 21-24, 2013 

29. Thin Films OF GE1SB2TE4 Prepared by Pulsed Laser Deposition, Maria Jigau, Gabriela Eugenia 
Iacobescu, Mariana Osiac, TIM14 - Physics without frontiers, Timisoara 20-22 November, 2014, The Effect 
OF GE1SB2TE4 Film Doped with Nitrogen, Mariana OSIAC, Vasile TIRON, Gabriela -- Eugenia 
IACOBESCU, TIM14 - Physics without frontiers, Timisoara 20-22 November, 2014 

30. Lifelong Learning within the academic postgraduate programmes at the University of Craiova, Gabriela 
Eugenia Iacobescu, Radu Constantinescu, Marcela Ursache, Gyorgy Steinbrecher, EUPEN's 11th General 
Forum - EGF2009 "PHYSICS AFTER BOLOGNA", VILNIUS (LITHUANIA): 10-13 September 2009 

31. "Teaching design in terms of using an integrated curriculum in science teaching", M. Ursache, G.E. 
Iacobescu, SEEP "European Opportunities and Trends in Science Careers", Ramnicu Valcea, Romania, 26 
- 27 April 2011. 
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PROGRAM MANAGERIAL  

pentru candidatura la funcţia de Decan al Facultății de Științe,  

Universitatea din Craiova 

 

 

 

Candidat; Conf. Univ. dr. Gabriela-Eugenia IACOBESCU 

 

Prezentul Program Managerial este propus în concordanță cu: 

 

1. Legea Legea Educaţiei naţionale nr.1 din 2011; 

2. Carta Universităţii din Craiova; 

3. ”Strategiile univeristății pe tremen lung și mediu și politicile pe domenii de interes” ale 

Rectorului Universității din Craiova; 

4. Planurile operaționale ale departamentelor de la Facultatea de Științe; 

5. Rapoartele de calitate pe care le-am întocmit în perioada 2012-2016 ca Prodecan cu 

asigurarea calității; 

6. Raportul decanului pentru anul 2015, pe care l-am prezentat în fața Consiliului Facultății; 

7. Registrele riscurilor pentru cele cinci departamente. 

 

Preambul: 

 

Întreaga activitate pe care o voi desfășura în funcția de decan se va desfășura conform și 

în limitele responsabilităților și atribuțiilor desemnate prin Carta Universității din Craiova, Art. 

75 și Art. 76: 

”(1) Decanul reprezintă facultatea şi răspunde de managementul şi de conducerea 

operativă a facultăţii.  

(2) Decanul este responsabil în faţa Consiliului facultăţii, a Rectorului şi a Senatului 

universitar.  



Conf. univ. dr. Gabriela-Eugenia IACOBESCU – Plan Managerial 
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Atribuţii: 

 

a) propune Consiliului facultăţii structura, organizarea şi funcţionarea facultăţii; 

b) conduce şedinţele Consiliului facultăţii; 

c) aplică hotărârile rectorului, Consiliului de administraţie şi Senatului universitar; 

d) prezintă anual Consiliului facultăţii, cel târziu până la 10 martie, un raport privind starea 

facultăţii; 

e) asigură coerenţa acţiunilor privitoare la dezvoltarea strategică a facultăţii; 

f) propune înmatricularea, exmatricularea şi transferul studenţilor facultăţii; 

g) semnează diplomele de studii universitare, suplimentele la diplomă şi alte documente ce 

implică facultatea, conform prevederilor legale; 

h) participă la şedinţele Consiliului de administraţie şi ale Senatului universitar; 

i) deleagă din competenţele sale prodecanilor.” 

 

 

Motivarea candidaturii: 

 

Candidez pentru această funcție din dorința de a atinge următoarele obiective generale: 

- creșterea vizibilității facultății pe plan național și internațional; 

- recăpătarea poziției de leader a Facultății de Științe între facultățile universității noastre 

datorită performanțelor din domeniul cercetării științifice și recunoașterii internaționale; 

- susținerea strategiilor de dezvoltare a departamentelor, care sunt diferite, dar nu 

antagoniste, multe dintre obiectivele acestora fiind comune: creșterea numărului de 

studenți, scăderea ratei de abandon, creșterea angajabilității, modernizarea și extinderea 

bazei materiale, etc. și propunerea unei strategii de dezvoltare a facultății coerente, 

realiste și eficiente; 

- menținerea unei atmosfere de colaborare și bună înțelegere între departamentele 

facultății; 

- promovarea deontologiei academice și a respectului reciproc față de toți membrii 

facultății: cadre didactice, nedidactice și studenți. 

 



Conf. univ. dr. Gabriela-Eugenia IACOBESCU – Plan Managerial 
 

3 
 

Contextul actual al facultății: 

 

Dezvoltarea în viitor a facultății și strategia pe care o voi propune în acest sens vor 

depinde în mod esențial de starea facultății în acest moment, așa cum reiese din Raportul 

decanului și din rapoartele de calitate pe perioada 2012-2016.  

 

Rezum concluziile acestor rapoartelor: 

- numărul cadrelor didactice a scăzut în fiecare an prin ieșirea din sistem a persoanelor cu 

vârsta de pensionare și neangajarea de personal nou, care de cele mai multe ori a fost 

împotriva dorinței directorilor de departament; 

- numărul total de studenți a scăzut ușor din cauza scăderii demografice și scăderii 

interesului pentru Științe exacte; 

- numărul de programe de studii de licență active a scăzut, deși aceste programe au fost 

acreditate ARACIS, din cauza unor decizii netransparente, dar și a scăderii interesului 

candidaților pentru anumite specializări; 

- numărul programelor de master a crescut apărând mastere cu predare în limba engleză; 

- s-au înființat cursuri de formare profesională continua și cursuri de conversie; 

- au apărut noi domenii de doctorat; 

- producția științifică și finanțarea prin programe de cercetare a scăzut, din cauza stopării 

proiectelor cu finanțare națională și a ieșirii din sistem a unor cercetători seniori; 

- parteneriatele cu mediul socio-economic și cultural au crescut puternic prin efortul 

susținut al departamentelor de a asigura practica studenților și posibile debușee 

profesionale; 

- numărul de contracte bilaterale de tip ERASMUS cu instituții din Europa a fost extrem de 

dinamic, unele contracte încetând, altele noi fiind stabilite cu alțe universități, centrul de 

interes mutându-se spre instituții din țările Est-Europene; 

- numărul de mobilități studențești și ale cadrelor didactice a scazut; 

- finanțarea facultății a scăzut dramatic ajungând la un minim istoric. 
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Direcții de acțiune strategică pe care le propun pentru următorii 4 ani: 

 

 

 

- Încurajarea angajării de personal didactic tânăr și susținerea propunerilor venite de la 

departamente în acest sens în fața Consiliului de Administrație al Universității; 

- Susținerea promovărilor în funcție a cadrelor didactice la îndeplinirea criteriilor de 

promovare specifice domeniilor și cu respectarea standardelor ARACIS ale programelor 

de studii; 

- Asigurarea condițiilor pentru obținerea diplomelor de abilitare a câtor mai mulți colegi 

pentru întărirea școlilor doctorale și creșterii prestigiului academic al facultății; 

- Regândirea fișelor de autoevaluare și de evaluare a cadrelor didactice de către colegi și 

studenți astfel încât punctajele obținute de cadrele didactice să fie relevante și 

concludente; 

- Introducerea unei metode on-line de evaluare a cadrelor didactice de către studenți 

(cerință ARACIS) cu asigurarea perfectă a anonimatului studenților; 

- Susținerea menținerii ca profesori asociați și/sau ca cercetători asociați a cadrelor 

didactice care au împlinit vârsta de pensionare și care au o activitate de cercetare 

performantă; 

- Păstrarea unei echități în desemnarea responsabilităților, verificarea îndeplinirii sarcinilor 

prin raportarea anuală a activităților (evaluare/autoevaluare) și găsirea unor resurse de 

recompensare a activităților desfășurate în beneficiul facultății, care nu sunt scrise în fișa 

postului. 

 

 

 

- Compatibilizarea tuturor programelor de studii cu Cadrul Național al Calificărilor în 

Învățământul Superior; 

- Încurajarea reîmprospătării curriculare a programelor de studii: includerea cercetării 

proprii în conținutul cursurilor și aplicațiilor, adaptarea la cerințele pieții muncii, 

PERSONALUL DIDACTIC 

CONŢINUTUL  PROCESULUI DE ÎNVĂŢĂMÂNT 
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reevaluarea nivelului de predare în acord cu nivelul de pregătire al studenților (centrarea 

învățământului pe student), evaluarea pe parcurs, etc. 

- Încurajarea dezvoltării de programe de studii de licență în limba engleză pentru atragerea 

de candidați din afara țării; 

- Asigurarea logisticii pentru folosirea metodelor moderne de predare-învățare și 

încurajarea folosirii acestor metode când este posibil; 

- Actualizarea și modernizarea materialelor didactice prin editarea de cărţi de specialitate, 

cursuri universitare, monografii, editate pe suport de hârtie, on-line sau pe suport 

electronic; 

- Atragerea angajatorilor în propunerea de cursuri opționale pentru programele de master, 

în oferirea de stagii de practică inclusiv pentru elaborarea lucrărilor de finalizare a 

studiilor; 

- Propunerea de programe de master interdisciplinare în care studenții să beneficieze de 

resursa umană și materială de la mai multe departamente ale facultății; 

- Creșterea vizibilității programelor de formare profesională continuă și de conversie în 

regiune și la nivel național, ajustarea planurilor lor de învățământ după cerințele socio-

economice, stabilirea unor cuantumuri ale taxelor atractive pentru posibilii candidați, dar 

și pentru titularii de discipline; 

- Încurajarea introducerii sistemului de doctorat în cotutelă; 

 

STUDENȚII 
 

- Asigurarea unui dialog permanent cu reprezentanții studenților pentru soluționarea 

operativă a cerințelor lor; 

- Oferirea unor programe de consultații flexibile și afișarea acestora la aviziere și pe site-ul 

departamentelor; 

- Deformalizarea activităților de tutorat și includerea lor în Planuri de management tutorial 

la nivelul departamentelor și realizarea feed-back-ului prin întocmirea Rapoartelor de 

activitate tutorială. Actualizarea continuă a Regulamentului de tutorat al facultății; 

- Asigurarea transparenței decizionale în ceea ce privește studenții (acordarea burselor, 

repartizarea taberelor, etc.); 
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- Sprijinirea tuturor activităților științifice, culturale, sportive, organizate de studenți; 

- Încurajarea participării studenților la acțiuni de voluntariat și în folosul comunității; 

- Punerea la dispoziția studenților a suporturilor de curs și materialelor bibliografice 

suficiente pentru studiul individual; 

- Încurajarea evaluării continue și pe parcurs a studenților. Actualizarea permanentă a 

Regulamentului de examinare și notare a studenților; 

- Atragerea studenților în activitatea de cercetare și includerea lor în proiecte de cercetare; 

- Stimularea studenților cu preformanțe bune la învățătură și găsirea de soluții de 

recuperare a celor cu rezultate slabe.  

 

CERCETAREA ȘTIINȚIFICĂ 
 

- Încurajarea creșterii calitative și cantitative a producției științifice prin publicarea de 

articole și participări la conferințe; 

- Susținerea cercetării interdisciplinare între centrele de cercetare ale facultății și 

propunerea de centre de cercetare interdisciplinară noi; 

- Sprijinirea organizării de către departamente a conferințelor, work-shop-urilor, meselor 

rotunde pe teme științifice și de cercetare; 

- Oganizarea de seminarii științifice periodice la nivelul facultății pentru găsirea unor teme 

de cercetare comună, interdisciplinară; 

- Încurajarea publicării rezultatelor științifice în Analele UCV pentru creșterea cotațiilor 

acestora; 

- Atragerea de cercetători străini sau români din diaspora (absolvenți sau nu ai facultății 

noastre) cărora să li se acorde statutul de cercetători asociați onorifici; 

- Stabilirea de contacte cu agenți economici pentru închierea de contracte care să 

suplinească lipsa competițiilor de granturi organizate de MENCȘ; 

 

RELAȚII INTERNAȚIONALE ȘI IMAGINE ACADEMICĂ 
 

- Creșterea numărului de propuneri la competițiile de programe de tip ERASMUS+ (KA2, 

KA3) și, în acest scop: încurajarea mobilităților individuale ale cadrelor didactice pentru 

stabilirea de contacte europene cât mai diverse, propunerea includerii acestor proiecte pe 
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lista proiectelor de cercetare în educație, care să se cumuleze la activitatea științifică a 

cadrelor didactice; 

- Încurajarea mobilităților studențești de tip ERASMUS+ și de alte tipuri și simplificarea 

procedurii de echivalare a creditelor; 

- Inițierea de mobilități studențești la nivel național cu universități partenere; 

- Creșterea numărului de competiții studențești la nivel național și inițierea unora la nivel 

internațional/Balcanic/transfrontalier, etc. organizate de către facultatea noastră; 

- Inițierea unei Strategii de promovare a imaginii Facultății de Științe în regiune, în care să 

se accentueze specificitatea ofertei educaționale  și avantajele față de alte facultăți 

similare din țară; 

- Militarea pentru atragerea de fonduri suplimentare de publicitate prin contracte de 

sponsorizare cu agenții economici din regiune și prin inițierea/continuarea colaborărilor 

de acest tip în organizarea de acțiuni comune (tărguri, expoziții, evenimente culturale, 

workshop-uri, etc.); 

- Colaborare inter-departamentală armonioasă și neconflictuală în scopul atragerii de 

candidați pentru întreaga facultate; 

- Promovarea exemplelor de bună practică între departamente (Zilele porților deschise, 

Școala altfel, Noaptea cercetătorilor, întâlniri cu angajatorii, etc.); 

- Menținerea și extinderea parteneriatelor cu Inspectoratele școlare și cu instituțiile de 

învățământ preuniversitar pentru organizarea de acțiuni comune în scopul creșterii 

interesului elevilor pentru științela exacte și ale naturii; 

- Implicarea studenților în acțiunile de promovare a facultății; 

- Menținerea actualizată a paginii web a facultății și a ghidului studentului. 

 

BAZA MATERIALĂ 
 

- Optimizarea folosirii resurselor materiale existente la nivelul întregii facultăți, eventual 

prin reorganizarea bazei materiale; 

- Creşterea gradului de responsabilitate faţă de baza materiala a cadrelor didactice și 

studenților; 
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- Investiții în echipamente preformante, de ultimă generație prin comenzi informate și 

realizarea referatelor de necesitate cu competență și profesionalism; 

- Militarea pentru atragerea de fonduri și echipamente din sponsorizări și donații ale 

agenților economici sau alte instituții partenere; 

- Menținerea în bună stare a echipamentelor existente prin asigurarea de programe de 

mentenanță la nivel instituțional; 

- Folosirea bazei materiale a altor instituții prin încheierea de contracte de colaborare 

pentru cercetare și practica studenților. 

- Modernizarea spațiului bibliotecii facultății noastre și extinderea sălilor de lectură din 

incinta Complexului Mecanică. 

 

ACTIVITATE FIANCIARĂ 
 

- Asigurarea unei transparențe totale în ceea ce privește situația financiară a facultății; 

- Verificarea estimării anuale a veniturilor şi planificarea activităţilor în mod realist; 

- Informarea promptă și completă a directorilor de departamente și, prin aceștia, a tuturor 

cadrelor didactice referitor la hotărârile Consiliului de Administrație al Universității 

legate de facultatea noastră; 

- Participarea activă la discuțiile consultative ale Consiliului de Administrație al UCV 

pentru susținerea intereselor fianciare ale facultății; 

 

CREŞTEREA TRANSPARENŢEI DECIZIONALE 

 
 

- Organizarea periodică de şedinţe ale Consiliului Facultăţii și consultarea de câte ori este 

nevoie a Biroului Consiliului Facultății; 

- Comunicare prin e-mail pentru opertivitate; 

- Sporirea rolului comisiilor facultății, care sunt formate din membrii de la toate 

departamentele; 

- Afișarea hotarârilor Consiliului Facultății pe pagina web a facultății. 
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În plus: 

 

Doresc să promovez în facultate un climat de colaborare și bună înțelegere propice 

desfășurării activităților academice, să rezolvăm împreună și cu diplomație problemele care pot 

apărea, să imi asum răspunderea pentru tot ceea ce decidem împreună în Consiliul Facultății, să 

vă reprezint cu deminatate și responsabilitate în fața Consiliului de Administrație al universității 

sau în orice împrejurarea în care funcția de decan mi-o va cere. 

 

 

 

7.04.2016     Conf. univ. dr. Gabriela-Eugenia IACOBESCU 
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